
П Р О Т О К О Л
заседания Орловской областной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений

г. Орёл
от 30 марта 2021 года № 1 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
член Правительства Орловской области -  руководитель Департамента 

социальной защиты, опеки и попечительства, труда и занятости Орловской 
области, координатор стороны, представляющей в Орловской областной 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 
органы исполнительной государственной власти Орловской области

Гаврилина И. А.

Принимали участие:
члены Орловской областной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений:
от органов исполнительной государственной власти:

Коростелева - заместитель руководителя Департамента -
Ирина Валентиновна начальник управления финансов

Департамента образования Орловской 
области

Михайловская - заместитель начальника Управления
Анастасия Викторовна культуры и архивного дела Орловской

области

Новиков - заместитель руководителя Департамента -
Анатолий Николаевич начальник управления промышленности и

торговли Департамента промышленности 
и торговли Орловской области

Жукова
Елена Николаевна 

Сотников
Александр Сергеевич

Перелыгин 
Максим Валерьевич

начальник Управления по тарифам 
и ценовой политике Орловской области

начальник управления труда и занятости 
Департамента социальной защиты, опеки 
и попечительства, труда и занятости 
Орловской области

заместитель начальника управления 
финансов Департамента финансов 
Орловской области
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Перелыгин 
Максим Валерьевич

- заместитель начальника управления 
финансов Департамента финансов 
Орловской области

от профессиональных союзов области:

Меркулов
Николай Георгиевич

- председатель Федерации профсоюзов 
Орловской области

Ветчинников 
Максим Александрович

- Председатель Молодежного совета ФПОО, 
Председатель Молодежного Совета ФНПР 
и ЦФО

Дудина
Валентина Николаевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников госучреждений 
и общественного обслуживания

Казакова
Тамара Дмитриевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников культуры

Коцепчук
Вячеслав Викторович

- председатель областной организации 
профсоюза работников жизнеобеспечения

Кузнецов
Владимир Петрович

- председатель областной организации 
профсоюза машиностроителей

Николаева 
Елена Михайловна

- председатель первичной профсоюзной 
организации, заместитель главного врача 
по медицинской части для работы по ГО 
и МР ОГУЗ «Областная клиническая 
больница»

Перелыгина 
Надежда Михайловна

- председатель областной организации 
профсоюза работников народного 
образования и науки

Трунова
Надежда Александровна

- председатель ОППО АО «Газпром
газораспределение Орел» Нефтегазстрой 
профсоюза России

Чеусова
Ольга Витальевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников 
агропромышленного комплекса
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от работодателей:

Ереничев
Алексей Валерьевич

- председатель Регионального Объединения 
работодателей «Объединение 
промышленников и предпринимателей 
Орловской области», директор 
ООО «Сталепрокатный завод»

Романенко
Владимир Николаевич

- главный инженер ЗАО «Стеклопак»

Хакимова
Татьяна Александровна

- вице-председатель Орловского
регионального отделения Общероссийской 
общественной организации малого 
и среднего предпринимательства 
«Опора России»

приглашенные:
Авдеев
Сергей Викторович

- заместитель руководителя
Государственной инспекции труда 
в Орловской области

Евграфова
Ольга Владиславовна

- консультант Аппарата Уполномоченного 
по защите прав предпринимателей 
Орловской области

Власов
Юрий Иванович

- заместитель председателя Федерации 
профсоюзов Орловской области

Бабкин
Геннадий Петрович

- главный технический инспектор труда 
Федерации профсоюзов Орловской области

Вопросы повестки дня:

I. Об итогах выполнения Соглашения 
между Правительством Орловской области, Территориальным союзом 
организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Орловской области» 

и Региональным Объединением работодателей «Объединение промышленников 
и предпринимателей Орловской области» на 2020-2022 годы за 2020 год

(Гаврилина И. А., Меркулов Н. Г., Ереничев А. В.)
Ознакомившись с информационными материалами, областная 

трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений 
решила:

1. Информацию координаторов сторон социального партнерства принять 
к сведению.

2. Рекомендовать сторонам социального партнерства:
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продолжить работу по выполнению Соглашения между Правительством 
Орловской области, Территориальным союзом организаций профсоюзов 
«Федерация профсоюзов Орловской области» и Региональным Объединением 
работодателей «Объединение промышленников и предпринимателей 
Орловской области» на 2020-2022 годы;

урегулировать вопросы сроков и размеров индексации и повышения 
размера заработной платы во всех бюджетных и внебюджетных организациях 
области;

рассмотреть возможность заключения регионального соглашения 
о минимальной заработной плате в Орловской области;

привлекать организации к участию в областном конкурсе «Лучший 
коллективный договор года»;

продолжить совместную работу по дальнейшему развитию системы 
социального партнерства в Орловской области.

Ответственные: Гаврилина И. А., Меркулов II. Г., Ереничев А. В.
Срок исполнения: постоянно.
3. Рекомендовать органам исполнительной государственной власти 

Орловской области:
проводить ежегодно встречи с руководителями областных организаций 

отраслевых профсоюзов, включать их в составы совещательных и коллегиальных 
органов, регулярно проводить совместную работу по направлениям деятельности;

обеспечить дальнейшее развитие социального партнерства, активизацию 
деятельности отраслевых и территориальных трехсторонних комиссий 
по регулированию социально-трудовых отношений, рост числа соглашений 
и коллективных договоров.

Ответственные: органы исполнительной государственной власти
Орловской области.

Срок исполнения: постоянно.
4. Рекомендовать органам исполнительной государственной власти 

Орловской области, главам муниципальных образований и городских округов 
Орловской области и работодателям принимать меры по снижению уровня 
безработицы, использовать все возможные механизмы по созданию новых 
рабочих мест.

Ответственные: органы исполнительной государственной власти
Орловской области, главы муниципальных образований и городских округов 
Орловской области, работодатели Орловской области.

Срок исполнения: постоянно.
5. Рекомендовать Департаменту экономического развития 

и инвестиционной деятельности Орловской области проанализировать динамику 
и структуру валового регионального продукта (ВРП) в 2020 году в условиях 
ограничительных мероприятий.

Ответственные: Антонцев С. Ю. ;
Срок исполнения: до 1 июня 2021 года.
О выполнении рекомендации проинформировать Орловскую областную 

трехстороннюю комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
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(управление труда и занятости Департамента социальной защиты, опеки 
и попечительства, труда и занятости Орловской области).

6. Рекомендовать профсоюзным организациям осуществлять контроль 
за исполнением трудового законодательства, оперативно информировать 
областную трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых 
отношений, государственные органы по надзору и контролю в сфере труда 
о выявленных нарушениях.

Ответственные: профсоюзные организации.
Срок исполнения: постоянно.
7. Рекомендовать главам муниципальных образований и городских 

округов Орловской области провести работу по созданию Аллей трудовой 
славы, досок почета.

Ответственные: главы муниципальных образований и городских округов 
Орловской области.

Срок исполнения: в течение 2021 года.
О выполнении рекомендации проинформировать Орловскую областную 

трехстороннюю комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 
(управление труда и занятости Департамента социальной защиты, опеки 
и попечительства, труда и занятости Орловской области).

II. О предпринимаемых органами исполнительной государственной власти 
мерах по стабилизации ситуации на рынке труда и снижению безработицы 

(Гаврилина И. А., Меркулов Н. Г., Ереничев А. В.)

Ознакомившись с информационными материалами, областная 
трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений 
решила:

1. Информацию члена Правительства Орловской области -  руководителя 
Департамента социальной защиты, опеки и попечительства, труда и занятости 
Орловской области Гаврилиной И. А. принять к сведению.

2. Рекомендовать Департаменту социальной защиты, опеки 
и попечительства, труда и занятости Орловской области:

обеспечить реализацию соглашения с Министерством труда 
и социальной защиты Российской Федерации о реализации мер, направленных 
на восстановление численности занятого населения до допандемических 
значений;

продолжить работу по содействию трудоустройства безработных граждан 
на вакантные рабочие места.

Ответственные: Гаврилина И. А.
Срок исполнения: в течение 2021 года.

III. О состоянии задолженности по заработной плате в организациях Орловской 
области и принимаемых мерах по ее сокращению и ликвидации 
(Гаврилина И. А., Авдеев С. В., Коцепчук В. В., Кузнецов В. П.)
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Ознакомившись с информационными материалами, областная 
трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений 
решила:

1. Информацию заместителя руководителя Государственной инспекции 
труда в Орловской области Авдеева С. В. «О состоянии задолженности 
по заработной плате в организациях Орловской области и принимаемых мерах 
по ее сокращению и ликвидации» принять сведению.

2. Рекомендовать работодателям обеспечить соблюдение трудового 
законодательства, действующих соглашений и коллективных договоров 
в полном объеме, принимать меры по обеспечению повышения заработной 
платы, своевременной её выплаты и ликвидации имеющейся задолженности 
по заработной плате.

Ответственные: работодатели Орловской области.
Срок исполнения: постоянно.
3. Рекомендовать главам муниципальных районов и городских округов 

области регулярно рассматривать состояние расчетов по оплате труда 
на заседаниях территориальных трехсторонних комиссий по регулированию 
социально-трудовых отношений с приглашением руководителей организаций, 
имеющих задолженность по заработной плате, а также низкий уровень оплаты 
труда.

Ответственные: главы муниципальных районов и городских округов 
области.

Срок исполнения: постоянно.
4. Рекомендовать Государственной инспекции труда в Орловской области 

продолжить работу по надзору за соблюдением трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
всеми работодателями на территории Орловской области.

Ответственные: Усиков А. И.
Срок исполнения: постоянно.

Член Правительства Орловской 
области -  руководитель Департамента 

социальной защиты, опеки и 
попечительства, труда и занятости 

Орловской области И. А. Гаврилина


