
Т Р Е Х С Т О Р О Н Н Я Я  к о м и с с и я
по регулированию социально - трудовых отношений в Орловской области

Россия, 302030, г. Орел, ул. Пушкина, Т2
Телефоны: ( 4862) 54-05-68 ______________________________

РЕШЕНИЕ
6 октября 2022 г. № 11

г. Орёл

О проекте Соглашения между Правительством Орловской области, 
Территориальным союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов 
Орловской области» и Региональным Объединением работодателей
«Объединение промышленников и предпринимателей Орловской области»

на 2023-2025 годы

Региональное соглашение между Правительством Орловской области, 
Территориальным союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов 
Орловской области» и Региональным Объединением работодателей
«Объединение промышленников и предпринимателей Орловской области» 
является основным документом социального партнерства в Орловской области 
и устанавливает общие принципы регулирования социально-трудовых 
отношений и связанных с ними экономических отношений на уровне области.

В настоящее время действует Соглашение между Правительством 
Орловской области, Территориальным союзом организаций профсоюзов 
«Федерация профсоюзов Орловской области» и Региональным Объединением 
работодателей «Объединение промышленников и предпринимателей
Орловской области» на 2020-2022 годы. Срок его действия истекает 
и в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации стороны 
соглашения вправе принять решение о заключении соглашения на новый срок 
либо о продлении его действия на срок до трех лет.

В ходе консультаций с координаторами сторон регионального 
соглашения было выработано предложение о продлении срока действия 
регионального соглашения, заключенного на 2020-2022 годы,
на 2023-2025 годы.

В целях дальнейшего развития социально-трудовых отношений 
в Орловской области и повышения ответственности за выполнение 
регионального соглашения на основе анализа выполнения соглашения 
за истекший период действия стороны вправе внести в него изменения.

В проект Соглашения были собраны предложения, представленные 
сторонами социального партнерства, органами исполнительной 
государственной власти.
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В связи с этим предлагаем продолжить переговоры и в установленном 
порядке подготовить проект Соглашения к подписанию до 1 декабря 2022 года.

Рассмотрев вопрос «О проекте Соглашения между Правительством 
Орловской области, Территориальным союзом организаций профсоюзов 
«Федерация профсоюзов Орловской области» и Региональным Объединением 
работодателей «Объединение промышленников и предпринимателей
Орловской области» на 2023—2025 годы, областная трехсторонняя комиссия по 
регулированию социально-трудовых отношений решила:

1. Информацию заместителя руководителя Департамента социальной
защиты, опеки и попечительства, труда и занятости Орловской области 
Данилевской Е. В., заместителя председателя Федерации профсоюзов 
Орловской области Власова Ю. И., председателя Регионального Объединения 
работодателей «Объединение промышленников и предпринимателей
Орловской области» Ереничева А. В. принять к сведению.

2. Рекомендовать сторонам социального партнерства:
создать рабочую группу по рассмотрению внесенных предложений, 

представленных сторонами социального партнерства, органами 
исполнительной государственной власти для возможного их включения 
в проект Соглашения в срок до 20 октября 2022 года;

рабочей группе провести работу по согласованию позиций сторон 
по вопросу заключения или продления срока действия Соглашения на 2023 год 
и последующие годы и в установленном порядке подготовить проект 
Соглашения к подписанию в срок до 1 декабря 2022 года;

опубликовать подписанный текст Соглашения в средствах массовой 
информации и разместить на соответствующих сайтах.

3. Рекомендовать сторонам социального партнерства территориальных 
трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений 
продолжить работу по разработке, заключению или продлению срока действия 
территориальных трехсторонних соглашений на 2023 год и последующие годы.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить
на Департамент социальной защиты, опеки и попечительства, труда и занятости 
Орловской области, Федерацию профсоюзов Орловской области, Региональное 
Объединение работодателей «Объединение промышленников
и предпринимателей Орловской области».

Член Правительства Орловской области -  
руководитель Департамента социальной 
защиты, опеки и попечительства, труда 

и занятости Орловской области


