
П Р О Т О К О Л
заседания Орловской областной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений

г. Орёл
от 7 октября 2021 года № 4 

в режиме видеоконференцсвязи 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
исполняющий обязанности руководителя Департамента социальной защиты, 

опеки и попечительства, труда и занятости Орловской области
Данилевская Е. В.

Принимали участие;
члены Орловской, областной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений:

от органов исполнительной государственной власти:

Адаева
Наталья Валерьевна

Беспалова 
Ольга Викторовна

Душевина 
Елена Ивановна

Жукова
Елена Николаевна 

Николаев
Владимир Олегович

- заместитель начальника управления - 
начальник отдела профессионального 
образования управления 
профессионального образования
и воспитательной работы Департамента 
образования Орловской области

- начальник отдела экономики земельных 
ресурсов управления государственной 
поддержки АПК и инфраструктуры села 
Департамента сельского хозяйства

- начальник отдела - главный бухгалтер 
отдела планирования, финансов, 
бюджетного учета и отчетности 
Управление культуры и архивного дела 
Орловской области

- начальник Управления по тарифам
и ценовой политике Орловской области

- исполняющий обязанности руководителя 
Департамента здравоохранения Орловской 
области
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Савкин
Юрий Вячеславович

- заместитель руководителя Департамента -  
начальник управления экономического 
анализа и прогнозирования Департамента 
экономического развития 
и инвестиционной деятельности Орловской 
области

Сотников
Александр Сергеевич

- начальник управления труда и занятости 
Департамента социальной защиты, опеки 
и попечительства, труда и занятости 
Орловской области

Перелыгин 
Максим Валерьевич

- заместитель начальника управления 
финансов Департамента финансов 
Орловской области

Плашенкова 
Анастасия Анатольевна

- заместитель начальника управления -  
начальник отдела договорно-правовой 
работы главного правового управления 
Администрации Губернатора 
и Правительства Орловской области

от профессиональных союзов области:

Г воздева
Анна Александровна

- председатель областной организации 
профсоюза работников строительства 
и промышленности строительных 
материалов

Дудина
Валентина Николаевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников госучреждений 
и общественного обслуживания

Казакова
Тамара Дмитриевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников культуры

Коцепчук
Вячеслав Викторович

- председатель областной организации 
профсоюза работников жизнеобеспечения

Николаева 
Елена Михайловна

- председатель первичной профсоюзной 
организации, заместитель главного врача 
по медицинской части для работы по ГО 
и МР ОГУЗ «Областная клиническая 
больница»
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Чеусова
Ольга Витальевна

- председатель областной организации 
профсоюза работников 
агропромышленного комплекса

от работодателей:

Ереничев
Алексей Валерьевич

- председатель Регионального Объединения 
работодателей «Объединение 
промышленников и предпринимателей 
Орловской области», директор 
ООО «Сталепрокатный завод»

Зубцов
Юрий Валентинович

- директор ООО «Русская усадьба»

Кутенев
Сергей Николаевич

- генеральный директор ООО «Кабельный 
завод «Эксперт-кабель»

Хахичев
Руслан Николаевич

- председатель Орловского регионального 
отделения Общероссийской общественной 
организации малого и среднего 
предпринимательства «Опора России»

приглашенные:

Авдеев
Сергей Викторович

- временно исполняющий обязанности 
руководителя Государственной инспекции 
труда в Орловской области

Власов
Юрий Иванович

- заместитель председателя Федерации 
профсоюзов Орловской области

Насонов
Александр Иванович

- глава Троснянского района Орловской 
области

Дьячков
Сергей Николаевич

- заместитель главы администрации 
Новосильского района по социальным 
вопросам

Тучкова
Инна Евгеньевна

- старший прокурор отдела по надзору за 
соблюдением прав и свобод граждан 
прокуратуры Орловской области

Председатели областных организаций профсоюзов и работники Аппарата 
Федерации профсоюзов Орловской области -  14 человек.
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Вопросы повестки дня:

I. О подготовке и проведении Всероссийской акции профсоюзов 
в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2021 году

(Данилевская Е. В., Власов Ю. И.)

Рассмотрев вопрос «О подготовке и проведении Всероссийской акции 
профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» в 2021 
году», областная трехсторонняя комиссия по регулированию социально­
трудовых отношений решила:

1. Информацию заместителя председателя Федерации профсоюзов 
Орловской области Власова Ю. И. принять к сведению.

2. Отметить, что Правительством Орловской области при поддержке 
федеральных органов власти реализуется комплекс мер по стабилизации 
ситуации на рынке труда, созданию рабочих мест, социальной поддержке 
безработных граждан.

3. Рекомендовать сторонам социального партнерства Орловской области 
продолжить работу по созданию условий для достойного труда в регионе.

Ответственные: стороны социального партнерства Орловской области.
Срок исполнения: постоянно.

II. О развитии социального партнерства 
в Новосильском и Троснянском районах Орловской области

(Данилевская Е. В., Дьячков С. Н., Насонов А. И., Власов Ю. И., 
Коцепчук В. В., Казакова Т. Д., Сотников А. С.)

Рассмотрев вопрос «О развитии социального партнерства в Новосильском 
и Троснянском районах Орловской области», областная трехсторонняя 
комиссия по регулированию социально-трудовых отношений решила:

1. Информацию заместителя главы администрации Новосильского района 
по социальным вопросам Дьячкова С. Н. и информацию главы Троснянского 
района Насонова А. И. принять к сведению.

2. Рекомендовать сторонам социального партнерства Новосильского 
и Троснянского районов:

принять меры по улучшению взаимодействия сторон, развитию 
социального партнерства, дальнейшему созданию первичных профсоюзных 
организаций, заключению и реализации соглашений и коллективных 
договоров, участию организаций в областном конкурсе «Лучший коллективный 
договор года»;

освещать в районных средствах массовой информации деятельность 
органов социального партнерства, выполнение соглашений и коллективных 
договоров;
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активизировать работу по размещению на сайтах администраций 
Новосильского и Троснянского районов актуальной информации по вопросам 
трудовых отношений;

оказывать содействие трудовым коллективам предприятий и организаций 
в создании новых профсоюзных организаций и заключении территориальных 
соглашений.

Ответственные: стороны социального партнерства Новосильского 
и Троснянского районов.

Срок исполнения: постоянно.
3. Рекомендовать сторонам социального партнерства Новосильского 

и Троснянского районов проинформировать областную трехстороннюю 
комиссию по регулированию социально-трудовых отношений о проделанной 
работе по заключению территориальных соглашений, созданию первичных 
профсоюзных организаций и заключении коллективных договоров в районах.

Ответственные: стороны социального партнерства Новосильского 
и Троснянского районов.

Срок исполнения: до 30 декабря 2021 года.

III. Об итогах летней оздоровительной кампании 2021 года

(Сотников А. С., Адаева Н. В., Власов Ю. И.)

Рассмотрев вопрос «Об итогах летней оздоровительной кампании 2021 
года», областная трехсторонняя комиссия по регулированию социально­
трудовых отношений решила:

1. Информацию заместителя начальника управления -  начальника отдела 
профессионального образования управления профессионального образования 
и воспитательной работы Департамента образования Орловской области 
Адаевой Н. В. принять к сведению.

2. Рекомендовать органам исполнительной государственной власти 
специальной компетенции Орловской области, уполномоченным в сфере 
отдыха и оздоровления детей -  Департаменту образования Орловской области, 
Департаменту здравоохранения Орловской области, Департаменту социальной 
защиты, опеки и попечительства, труда и занятости Орловской области, 
Управлению физической культуры и спорта Орловской области:

продолжить в 2022 году реализацию в рамках своей компетенции Закона 
Орловской области от 5 февраля 2010 года № 1021-03 «Об основах 
организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в Орловской области;

принять меры по совершенствованию материальной базы 
подведомственных оздоровительных учреждений, условий безопасного отдыха 
и оздоровления детей, подготовке кадрового состава;

принять меры к сохранению показателей объемов финансирования 
детских путевок и охвата детей отдыхом и оздоровлением, достигнутым в 2021 
году;
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продолжить в период летней оздоровительной кампании 2022 года 
практику реализации дистанционных форм организации досуга и занятости 
детей независимо от эпидемиологической ситуации.

Ответственные: Департамент образования Орловской области,
Департамент здравоохранения Орловской области, Департамент социальной 
защиты, опеки и попечительства, труда и занятости Орловской области, 
Управление физической культуры и спорта Орловской области.

Срок исполнения: постоянно.
3. Рекомендовать главам муниципальных образований и городских 

округов:
предусмотреть в местных бюджетах на 2022 год объем ассигнований 

на проведение оздоровительной кампании не ниже уровня 2021 года;
активизировать работу по информированию населения о порядке 

и условиях выделения и оплаты детских путевок за счет местных 
и регионального бюджетов.

Ответственные: главы муниципальных образований и городских округов 
Орловской области.

Срок исполнения: постоянно
4. Руководителям стационарных детских загородных оздоровительных 

учреждений:
обеспечить подготовку учреждений к началу летней оздоровительной 

кампании 2022 года с учетом предписаний надзорных органов;
осуществить своевременное комплектование учреждений 

квалифицированным педагогическим и медицинским персоналом;
принять меры во взаимодействии с заинтересованными ведомствами 

и службами по обеспечению условий безопасного, полноценного отдыха 
и оздоровления детей.

Ответственные: руководители стационарных детских загородных
оздоровительных учреждений.

Срок исполнения: постоянно.

VI. О профилактике производственного травматизма при выполнении 
работ в водопроводных, канализационных, газовых колодцах и иных 

помещениях систем водоснабжения и водоотведения, в том числе
в замкнутых пространствах

(Сотников А. С., Авдеев С. В., Власов Ю. И.)

Рассмотрев вопрос «О профилактике производственного травматизма при 
выполнении работ в водопроводных, канализационных, газовых колодцах 
и иных помещениях систем водоснабжения и водоотведения, в том числе 
в замкнутых пространствах», областная трехсторонняя комиссия
по регулированию социально-трудовых отношений решила:
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1. Информацию временно исполняющего обязанности руководителя 
Государственной инспекции труда в Орловской области Авдеева С. В. принять 
к сведению.

2. Рекомендовать главам муниципальных образований и городских 
округов взять на контроль вопрос профилактики производственного 
травматизма при проведении вышеуказанных работ в возглавляемом 
муниципальном образовании и провести совместные совещания 
с работодателями, профессиональными союзами, а также с органами 
прокуратуры по данному вопросу.

Ответственные: главы муниципальных образований и городских округов.
Срок исполнения: до 15 ноября 2021 года.
3. Рекомендовать Государственной инспекции труда в Орловской области 

предоставить в Департамент социальной защиты, опеки и попечительства, 
труда и занятости Орловской области информацию о профилактике 
производственного травматизма при выполнении работ в водопроводных, 
канализационных,4 газовых колодцах и иных помещениях систем 
водоснабжения и водоотведения, в том числе в замкнутых пространствах.

Ответственный: Авдеев С. В.
Срок исполнения: до 20 октября 2021 года.
4. Рекомендовать Департаменту социальной защиты, опеки 

и попечительства, труда и занятости Орловской области в срок до 29 октября 
2021 года довести информацию Государственной инспекции труда в Орловской 
области о профилактике производственного травматизма при выполнении 
работ в водопроводных, канализационных, газовых колодцах и иных 
помещениях систем водоснабжения и водоотведения, в том числе в замкнутых 
пространствах до органов исполнительной государственной власти 
специальной компетенции Орловской области и сторон социального 
партнерства на муниципальном уровне.

Ответственный: Гаврилина И. А.
Срок исполнения: до 29 октября 2021 года.

Исполняющий обязанности 
руководителя Департамента 
социальной защиты, опеки 

и попечительства, труда и занятости 
Орловской области Е. В. Данилевская


