Российская федерация

трехсторонняя комиссия
по регулированию социально-трудовых отношений в городе Орле
Решение
от 25 декабря 2019 г.
№ 8

город Орел
О состоянии производственного

травматизма в организациях города Орла.
Защита прав работников на достойные и благоприятные для здоровья условия труда всегда была и остается одним из приоритетных направлений.

В соответствии с законом от 09.01.2008 года №738-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления Орловской области отдельными государственными полномочиями в сфере трудовых отношений», отделом по обеспечению переданных государственных полномочий в сфере трудовых отношений финансово-экономического управления администрации города Орла проводится анализ состояния условий и охраны труда, производственного травматизма на территории муниципального образования.

По состоянию на 23 декабря 2019 года по городу Орлу зарегистрировано 2 несчастных случая, происшедших на производстве, которые по степени тяжести классифицируются следующим образом:


- смертельные несчастные случаи – 2;

- тяжелые несчастные случаи – 6.

Случаи со смертельным исходом произошли:

- ООО «Валекс-центр» (Пострадавший был зажат между автосцепками вагонов, находился в состоянии алкогольного опьянения);
- ООО «СельхозИнвест» (На пострадавшего наехал, двигающийся задним ходом погрузчик).

Тяжелые несчастные случаи произошли:

- АО «Корпорация «ГРИНН» (Противоправные действия третьего лица);
- ИП Рыбаков Антон Михайлович (Пострадавший упал с борта машины);
- БУЗ ОО «Станция скорой медицинской помощи» (При ремонте автомобиля произошел наезд на пострадавшего);
- ООО «Дока-Строй» (Пострадавший потерял сознание в результате эпилепсии, при падении получил травмы);
- МУП г. Орла «Зеленстрой» (Пострадавший при переходе улицы по регулируемому пешеходному переходу был сбит автомобилем);
- ООО «Промстройэнергомонтаж» «Падение пострадавшего с высоты».


За аналогичный период 2018 года в организациях, зарегистрированных на территории города Орла произошло 9 несчастных случаев на производстве (4 – со смертельным, 5 - тяжелых).
На официальном сайте администрации города Орла размещены нормативные правовые документы по охране труда, перечень учебных центров, аккредитованных в установленном порядке и специализирующихся на обучении и проверке знаний требований охраны труда.
В отчётном периоде членские организации, техническая инспекция труда Федерации профсоюзов Орловской области (ФПОО) осуществляли общественный контроль за обеспечением работодателями  нормативных требований  безопасных условий труда.  Было проведено около 10 тысяч проверок, в ходе которых было  приостановлено почти 100 единиц оборудования, не отвечающих охране труда работающих. В рамках реализации реформы контрольно – надзорной деятельности в Российской Федерации профсоюзы участвуют  в осуществлении работодателями самопроверок охраны труда. 

Общественный контроль за охраной труда работников проводят уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профсоюзов. Общая их численность в профсоюзах города составляет свыше 500 человек. Для пополнения их знаний по охране труда ФПОО проводит их ежегодное обучение. Необходимо отметить активную работу уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда городской организации профсоюза работников образования и науки.  Представители которой заслужено побеждали в областном смотре – конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда Федерации профсоюзов Орловской области». На сайте ФПОО создан и наполняется раздел «Охрана труда», выпускаются тематические статьи в газете «Профсоюзный вестник», готовятся и распространяются методические материалы.

В целях улучшения работы по профилактике производственного травматизма в организациях города Орла, трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений 
РЕШИЛА:
1. Принять к сведению информацию Степанова А.И. - начальника отдела по обеспечению переданных государственных полномочий в сфере трудовых отношений финансово-экономического  управления администрации города Орла и Бабкина Г.П. - главного технического инспектора труда Территориального союза организаций профсоюзов «Федерации профсоюзов Орловской области»  о состоянии производственного травматизма в организациях города Орла.
2. Сторонам социального партнерства усилить контроль за соблюдением законодательства об охране труда в организациях города Орла.
3. Рекомендовать администрации города Орла:

- при формировании проекта бюджета города Орла на 2020 год и плановый период 2021-2022 годов предусмотреть для муниципальных бюджетных организаций средства на финансирование мероприятий по проведению специальной оценки условий труда;

- организовать обучение руководителей и специалистов, ответственных за состояние охраны труда муниципальных организаций.

4. Рекомендовать стороне Работодателей принимать неотложные меры по предотвращению несчастных случаев на производстве, улучшению финансирования мероприятий охраны труда, внедрению оценки и управлению производственными рисками, созданию и укреплению служб охраны труда, укреплению трудовой и производственной дисциплины, поддерживать работу уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюзов.

5. Рекомендовать стороне профсоюзов усилить контроль за обеспечением здорового и безопасного труда работающих в организациях города Орла, продолжить проведение обучение профсоюзного актива по вопросам охраны труда.
Координатор городской трёхсторонней

комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений –

заместитель главы администрации

города Орла – начальник 

финансово-экономического управления

администрации города Орла                                                                                    И.Н. Краличев
