Российская федерация

трехсторонняя комиссия
по регулированию социально-трудовых отношений в городе Орле

Решение

от 12 октября  2021 №  5
город Орел

 О состоянии расчетов по

 заработной плате  на

 предприятиях и в организациях

 города Орла
Администрация города Орла в рамках полномочий проводит еженедельный мониторинг задолженности по заработной плате в организациях города. 
По данным мониторинга по состоянию на 12 октября 2021 года просроченная задолженность по заработной плате составляла 1669 тыс. рублей перед 29 работниками   ЗАО   «Орловский мелькомбинат».
В целях дальнейшей работы по снятию социальной напряжённости в городе Орле,  городская трёхсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений РЕШИЛА:
1. Принять к сведению информацию Степанова А.И. – заместителя начальника отдела развития предпринимательства и трудовых отношений управления экономического развития администрации города Орла о состоянии расчётов по заработной плате на предприятиях и в организациях города Орла.

2. Рекомендовать:

2.1.  стороне работодателей постоянно принимать меры по своевременной выплате заработной платы в организациях города. 
2.2. стороне профсоюзов обеспечить общественный контроль за соблюдением работодателями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов.
3. Рекомендовать сторонам социального партнерства в пределах установленных полномочий продолжить проведение мониторинга и осуществление постоянного контроля за своевременностью и полнотой выплаты заработной платы, перечислением социальных страховых взносов в государственные внебюджетные социальные фонды.
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Федерации профсоюзов 
Орловской области








Ю.И. Власов
